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Приложение 
к письму Минобразования Чувашии 

№ 05/05 – 4456 от 23.04.2014
ПОЛОЖЕНИЕ

о республиканском конкурсе лидеров и руководителей молодёжных

общественных объединений 
«Моя инициатива»

1. Цели и задачи

1.1. Республиканский конкурс лидеров и руководителей молодёжных общественных объединений «Моя инициатива» (далее - Конкурс)  проводится в целях развития гражданской активности молодежи; распространения успешного опыта управленческой деятельности в общественном движении и эффективного сотрудничества между общественными объединениями и органами власти, а также в рамках празднования Года культуры в Российской Федерации.

1.2. Конкурс является региональным этапом Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века».

2.   Организаторы 
2.1. Организатором Конкурса является Министерство образования и молодежной политики Чувашской Республики. 
2.2. Непосредственное проведение возлагается на бюджетное образовательное учреждение Чувашской Республики дополнительного образования «Центр молодежных инициатив» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики.

2.3. В организации и проведении Конкурса на партнерских началах могут принимать участие заинтересованные представители бизнес-сообщества и средств массовой информации.
3.   Участники Конкурса

3.1. В Конкурсе могут принять участие лидеры и руководители молодёжных общественных объединений в возрасте от 16 до 30 лет, чья деятельность не противоречит существующему в Российской Федерации законодательству. Лидеры и руководители общественных объединений не должны являться государственными и муниципальными служащими.

Лидер общественного объединения – член коллектива, пользующийся авторитетом в коллективе, способный оказывать существенное влияние на поведение остальных участников, эффективно решающий стоящие перед группой задачи.
Руководитель общественного объединения – лицо, на которое официально возложены функции управления коллективом, наделенное формальными полномочиями и несущее законную ответственность за состояние дел в общественном объединении. В соответствии со ст.21 Федерального закона от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (с изменениями и дополнениями) в руководящие органы общественных объединений избираются только полностью дееспособные граждане, т.е. достигшие  восемнадцатилетнего возраста. 
3.2. Лидеры и руководители общественных объединений, советов обучающихся образовательных организаций, студенческих советов образовательной организаций, студенческих спортивных клубов в образовательных организациях, студенческих отрядов или иных молодежных объединений, должны иметь стаж работы или опыт участия в деятельности направляющего их на Конкурс объединения не менее 1 года.

3.3. Деятельность общественных объединений, советов обучающихся образовательных организаций, студенческих советов образовательных организаций, студенческих спортивных клубов в образовательных организациях, студенческих отрядов или иных молодежных объединений, выдвигающих лидеров и руководителей для участия в Конкурсе, должна соответствовать приоритетным направлениям государственной молодежной политики Российской Федерации.

3.4. Участники Конкурса делятся на группы:

3.4.1. Лидер молодёжного общественного объединения. Активный член молодёжного общественного объединения в возрасте от 16 до 18 лет (включительно), в том числе регионального отделения молодёжного общероссийского или международного общественного объединения. Имеет лидерскую позицию, активно участвует в деятельности общественного объединения в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет создавать положительную эмоциональную атмосферу в общественном объединении. Имеет устойчивую гражданскую позицию.

    3.4.2. Руководитель молодёжного общественного объединения. Возраст от 18 до 30 лет. Знает законодательство Российской Федерации, в том числе в области государственной поддержки молодёжных общественных объединений. Обладает управленческими способностями, умением создавать эффективные команды, работать в команде. Эффективный менеджер общественной сферы. Владеет навыками стратегического планирования развития общественного объединения, взаимодействия с партнерами, в том числе с органами власти разных уровней, коммерческими структурами, общественными объединениями, СМИ. Владеет технологиями фандрайзинга, формирования и продвижения ценностей общественного объединения в молодёжной среде, в том числе посредством социальных сетей. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести ответственность.

    3.4.3. Руководитель, заместитель руководителя регионального отделения общероссийского молодёжного общественного объединения. Возраст от 18 до 30 лет. Знает законодательство Российской Федерации, в том числе в области государственной поддержки молодёжных общественных объединений. Обладает управленческими способностями,   умением создавать эффективные команды, работать в команде. Эффективный менеджер общественной сферы. Владеет навыками стратегического планирования развития общественного объединения, взаимодействия с партнерами, в том числе с органами власти разных уровней, коммерческими структурами, общественными объединениями, СМИ. Владеет технологиями фандрайзинга, формирования и продвижения ценностей общероссийского или международного общественного объединения в молодежной среде,  в том числе посредством социальных сетей. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести ответственность.

    3.4.4. Лидер студенческого объединения образовательной организации (факультета). Активный член совета обучающихся образовательной организации, студенческого совета образовательной организации, студенческого спортивного клуба в образовательной организации, студенческого отряда или иного студенческого объединения в образовательной организации в возрасте от 16 до 30 лет. Обладает лидерской позицией, активно участвует в студенческих мероприятиях образовательной организации в качестве инициатора, организатора проекта и/или какого-либо дела (мероприятия). Умеет вести за собой, создавать положительную эмоциональную атмосферу в студенческой среде,  поддерживать общественные начинания студентов.

     3.4.5.  Руководитель студенческого объединения образовательной организации (факультета). Руководитель совета обучающихся образовательной организации, студенческого совета образовательной организации, студенческого спортивного клуба в образовательной организации, студенческого отряда или иного студенческого объединения в возрасте от 16 до 30 лет. Знает законодательство Российской Федерации, в том числе в области поддержки студенческой молодежи, молодёжных общественных объединений. Обладает управленческими способностями, умением создавать эффективные команды, работать в команде, взаимодействовать с администрацией вуза и иных структур для решения проблем студентов. Эффективный менеджер. Владеет навыками стратегического планирования развития студенческого объединения образовательной организации, органа студенческого самоуправления в образовательной организации. Владеет технологиями продвижения идей в студенческой среде посредством социальных сетей. Имеет устойчивую гражданскую позицию. Авторитетен в принятии решений и способен нести ответственность.
4. Порядок проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится поэтапно.
4.2. Для групп: 

1) «Руководитель» 

2)  «Лидер»
I этап (подготовительный) – с 21 апреля  по 30 апреля 2014 года:

- участники подают заявку на участие в Конкурсе (Приложение № 1);
            II этап – с 30 апреля по 18 мая 2014 года:
- выполняют конкурсные задания,

- направляют материалы на электронную почту: zmi2@list.ru и по адресу: г. Чебоксары, пр. М. Горького д. 5, каб. 2 (БОУ ЧР ДО «Центр молодежных инициатив» Минобразования Чувашии)

- просмотр Экспертным советом Конкурса материалов участников.

III этап (финал Конкурса) – 22 мая 2014 года:
- участники проходят конкурсные испытания.

Информация об изменениях вывешивается на сайте БОУ ЧР ДО «Центр молодежных инициатив» Минобразования Чувашии: www.zmi21.ru.

5. Содержание Конкурса

5.1. Проведение Конкурса на всех этапах предполагает оценку:

· содержательных подходов, технологий и методик, инновационных методов и приемов деятельности общественного объединения, в которых участник Конкурса принимает непосредственное участие;

· организаторских, креативных и коммуникативных способностей конкурсантов;

· управленческих способностей, умений и навыков участников Конкурса;

· уровня интеллектуального развития конкурсанта (правовых знаний, научных основ и подходов к деятельности общественных объединений, основ политики государства во всех сферах жизни общества, основных направлений, принципов, механизмов государственной молодежной политики);

· информационной, проектной культуры. 

            5.2.1. Для участия в подготовительном этапе Конкурса необходимо в срок до 30 апреля 2014 года на электронную почту: zmi2@list.ru и по адресу: г. Чебоксары, пр.                 М. Горького д. 5, каб. 2 (БОУ ЧР ДО «Центр молодежных инициатив» Минобразования Чувашии) направить заявку на участие, заверенную печатью молодежного общественного объединения,  образовательной организации или иной организации/объединения и анкету на каждого направляемого участника (Приложение №1);

В срок до 18 мая 2014 года отправить на электронную почту zmi2@list.ru и принести конкурсные материалы и документы по адресу: г. Чебоксары, пр. М. Горького  д. 5, каб. 2 (БОУ ЧР ДО «Центр молодежных инициатив» Минобразования Чувашии):

· резюме «Мой опыт, мои достижения», подготовленное участником в свободной форме (объем не более 1,5 страниц,  кегль 14, однострочный интервал, шрифт Times New Roman). Наличие подтверждающей информации о деятельности приветствуется (вырезки из газет, ссылки на интернет-ресурсы и т.п.);

· видеоролик «Я и моё общественное объединение» (продолжительность не более 2 минут);

- творческое эссе «Мой успех – успех моего общественного объединения – успех моей страны. Успех моей страны – успех моего общественного объединения – мой успех» (объем не более 3 страниц,  кегль 14, однострочный интервал, шрифт Times New Roman); 

- протокол создания общественного объединения, заверенный печатью организации.
- портфолио с достижениями участника (ксерокопии).
     5.2.2. Конкурсные материалы, представленные на заочный этап  Конкурса позднее 18 мая 2014 года, а также с нарушениями, не рассматриваются.

     5.2.3. Материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.

          5.2.4. Конкурсная программа финала Конкурса (22 мая 2014 года) заключается в экспертной оценке участников в следующих испытаниях:

- творческая самопрезентация участников, предполагающая творческое выступление на сцене не более 5 минут (жанр выступления - на выбор участника);

- защита проекта, разработанного в рамках дорожной карты развития своего общественного объединения до 2020 года, представленной в рамках заочного этапа электронной презентации «Дорожная карта развития моего общественного объединения (студенческий совет) до 2020 года» (электронная презентация выполняется в программе Power Point, содержит не более 10 слайдов, может содержать схемы, таблицы, фотографии; титульный слайд содержит название презентации с указанием полного названия общественного объединения (студенческого  совета), ФИО участника, а также гиперссылку на сайт общественного объединения (студенческого  совета). Дорожная карта должна отражать сотрудничество общественного объединения с федеральными проектами Росмолодежи). 
- участие в круглом столе с элементами дебатов и проектирования «Дорожная карта развития молодежных общественных объединений Чувашии до 2020 года. Миссия выполнима».
6. Экспертный совет Конкурса
6.1. Для проведения Конкурса создается Экспертный совет Конкурса.

6.2. Членами Экспертного совета могут быть представители государственных органов власти, образовательных, научных, методических организаций, творческих союзов и центров, культуры и науки, представители общественных объединений, имеющие опыт организации работы с молодёжью и общественное признание в профессиональной сфере деятельности.

6.3. Экспертный совет Конкурса:

- проводит экспертизу материалов, направленных в Оргкомитет Конкурса;

- вносит предложения в Оргкомитет Конкурса по содержанию, порядку проведения конкурсной программы финала Конкурса, составу участников финала Конкурса, в том числе участников в каждой группе;

-   оценивает участие конкурсантов в мероприятиях Конкурса;

- формирует список победителей и призеров по группам и победителей в специальных номинациях;

- определяет в каждой группе Конкурса представителя от Чувашской Республики для участия во Всероссийском конкурсе лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века».

7. Подведение итогов  и награждение 

7.1. По итогам участия во всех этапах Конкурса определяются победители в группах, указанных в п. 3.4. настоящего Положения, и победители в специальных номинациях. В каждой группе определяется 1 победитель.

7.2. Все участники Конкурса получают свидетельство (сертификат), победители Конкурса награждаются кубками и дипломами.
7.4. Победители Конкурса будут рекомендованы для участия во Всероссийском конкурсе лидеров и руководителей молодежных и детских  общественных объединений «Лидер XXI века».

7.5. Победители Конкурса прошлых лет повторно принимать участие во Всероссийском конкурсе лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер XXI века» не могут.
Контактная информация:


Для групп «Руководитель молодёжного общественного объединения», «Руководитель, заместитель руководителя регионального отделения общероссийского молодёжного общественного объединения», «Лидер студенческого объединения образовательной организации (факультета)», «Руководитель студенческого объединения образовательной организации (факультета)» - методист БОУ ЧР ДО «Центр молодежных инициатив» Минобразования Чувашии Анастасия Михайловна Маркова, тел. 8(8352) 45-53-77, zmi2@list.ru.

Приложение № 1
Заявка на участие в республиканском конкурсе лидеров и руководителей
  молодежных общественных объединений  
«Моя инициатива»
 (наименование рекомендующей организации)

направляет для участия в республиканском конкурсе лидеров и руководителей молодёжных общественных объединений «Моя инициатива» в группах:
	Группа
	Ф.И.О. конкурсанта
	Статус конкурсанта

в общественном объединении

	Лидер молодежного/детского общественного объединения
	
	

	Руководитель молодежного/детского общественного объединения
	
	

	Руководитель, заместитель руководителя регионального отделения общероссийского молодежного общественного объединения
	
	

	Лидер студенческого объединения образовательной организации (факультета)
	
	

	Руководитель студенческого объединения образовательной организации (факультета)
	
	

	Сведения об участнике

	Фамилия, имя, отчество
	

	Число, месяц, год рождения
	

	Паспортные данные

(Серия, номер, кем и когда выдан)
	

	Домашний адрес (с указанием индекса)
	

	Контактный номер телефона (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	E-mail 
	

	Место учёбы
	

	Образование
	

	Сведения о награждении премией для поддержки талантливой молодёжи
	

	Сведения об объединении, которое представляет участник

	Полное название объединения (согласно Уставу или другому регистрационному документу)
	

	Статус участника в объединении
	

	Фактический адрес местонахождения объединения
	

	Телефон (указать код субъекта Российской Федерации)
	

	Факс
	

	E-mail
	

	Сайт
	

	Руководитель (Фамилия, Имя, Отчество)
	

	Контактный номер телефона руководителя
	

	Стаж пребывания участника в общественном объединении (не менее 1 года)
	

	Дата заполнения
	

	Личная подпись анкетируемого человека
	


Руководитель 

общественной организации




                      /

              /

М.П.

